


PROGRAMA AVANCADO

Gestao Financeira Publica

APRESENTACAO

No complexo ambiente das financas publicas, a
exceléncia na gestao financeira é fundamental
para garantir a transparéncia e eficiéncia na
administracao dos recursos publicos. Com o
proposito de capacitar os profissionais do setor
para uma performance altamente qualificada,
apresentamos o Programa Avancado em Gestao
Financeira Publica — Parte |. Esta iniciativa visa
aprofundar o conhecimento e as competéncias dos
participantes, abrangendo desde os principios
fundamentais ate as praticas mais avancgadas.

Destacamos que este programa constitui a

OBJETIVOS

primeira etapa de um conjunto de dois programas
complementares, elaborados com a finalidade de
proporcionar uma formacao abrangente e
especializada no ambito da gestao financeira
publica, adaptada aos desafios contemporaneos.
Compreendendo a importancia vital da exceléncia
na gestao financeira no complexo contexto das
financas publicas, apresentamos com entusiasmo
o "Programa Avangado em Gestao Financeira
Publica - Parte | ". Esta formacao representa uma
oportunidade impar para elevar o conhecimento e
as competéncias dos profissionais que atuam
neste setor crucial.

Este programa tem como objetivo primordial dotar os participantes com um entendimento aprofundado
das normas financeiras e contabilisticas aplicaveis ao setor publico, alem de fornecer as ferramentas

necessarias para uma gestao financeira eficaz e em conformidade com as regulamentacdes vigentes.

Adgquirir competéncias avangadas em contabilidade financeira no setor publico.

Adquirir um dominio completo da aplicacdo pratica das normas contabilisticas essenciais, relacionadas a

ativos, contratos, inventarios e outras transacdes no contexto da administracao publica.
Desenvolver uma compreensdo aprofundada dos principios e dos sistemas de controlo interno
necessarios para assegurar a transparéncia e eficiéncia na gestao dos recursos publicos.

Aperfeicoar as competéncias em gestao financeira e contabilidade estratégica, fundamentais para a

tomada de decistes informadas e eficazes no setor publico.

DESTINATARIOS

Este programa destina-se a profissionais que atuam ou pretendem atuar no setor publico, incluindo
gestores financeiros, contabilistas, auditores internos e externos, bem como membros de entidades

governamentais e orgaos de controlo.

incurso.pt



GESTAO FINANCEIRA PUBLICA - PARTE |

odulo 1

m
O o ORCAMENTO DO ESTADO E AS PRINCIPAIS NORMAS
FINANCEIRAS (08h)

—0 XW

A Estrutura da Decisdo Financeira Publica;

A Lei de Bases da Contabilidade Publica;

O Regime da Administracdo Financeira do Estado;

A Lei de Enquadramento Orcamental;

A Lei do Orcamento do Estado;

O Decreto-Lei de Execucao Orgcamental;

A Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso;

O Enquadramento legal do Compromissos Plurianuais;
O Decreto-Lei n.° 26/2002 - Cédigos de Classificacdo Econdmica das Receitas e das
Despesas Publicas;

A Lei das Financas Locais e Regionais.

odulo 2
REFORMA DA CONTABILIDADE PUBLICA (02h)

O Contexto da Reforma da Contabilidade Publica;

O Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, Ambito e Objetivos;

A Estrutura Normativa do SNC-AP;

As International Public Sector Accounting Standards (IPSAS) como Referéncia.

rﬂédNQB
: A GESTAO ORCAMENTAL (Oeh)
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NCP 26 - Contabilidade e Relato Orcamental;
Definicdes;

O Processo Orgcamental;

Os Classificadores e o Plano de Contas Orgamental;
A Classe 0 e o Plano de Contas Central;
Orgcamento Inicial e as Alteragcdes Orcamentais;
Execuc¢dao Orcamental da Receita;

Execucao Orcamental da Despesa;

Periodos Futuros;

Encerramento da Contabilidade Orcamental;
Consolidacao Orgamental.






PROGRAMA AVANCADO

Gestao Financeira Publica

APRESENTACAO

E com grande entusiasmo que apresentamos a
continuacao do programa de formagao
especializada em Gestao Financeira Publica, o
"Programa Avancado em Gestao Financeira
Publica — Parte Il . A importancia crucial de uma
qualificagdo solida nesta area dinamica &
evidenciada, reforgcando o compromisso em
proporcionar uma formacao pratica e
especializada, desenvolvida por especialistas
reconhecidos nesta area de trabalho.

Nesta nova sequéncia modular, serdo abordadas
matérias cruciais, incluindo a aplicacdo pratica de
normas contabilisticas fundamentais, os sistemas
de controlo interno e a contabilidade de gestao.
Estas competéncias sao de extrema importancia

OBJETIVOS

para os profissionais da area, capacitando-os para
enfrentar os desafios complexos e em constante
evolucao no ambito da gestao financeira publica.
E enfatizado o carater pratico desta formacéo,
onde cada moédulo é cuidadosamente estruturado
para fornecer uma compreensdo profunda das
praticas financeiras essenciais.

Ao final deste programa, os participantes estarao
aptos a aplicar de forma eficaz os conhecimentos
adquiridos no contexto pratico do trabalho na
administracdo publica.

Convidamos todos os interessados a juntarem-se
nesta jornada de aperfeicoamento profissional e a
adquiriremn competéncias praticas e atualizadas
para enfrentar os desafios complexos e exigentes
da gestao financeira publica.

Fomentar uma compreensdo aprofundada das normas contabilisticas e dos sistemas de controlo interno
aplicaveis a administragcdo publica. Capacitar os participantes para aplicar de forma eficaz os conhecimentos
adquiridos na gestao financeira publica e fortalecer as competéncias praticas dos profissionais atuantes

nessa area.

Adgquirir competéncias avangadas em contabilidade financeira no setor publico.

Adquirir um dominio completo da aplicacdo pratica das normas contabilisticas essenciais, relacionadas a

ativos, contratos, inventarios e outras transacdes no contexto da administracdo publica.
Desenvolver uma compreensdo aprofundada dos principios e dos sistemas de controlo interno
necessarios para assegurar a transparéncia e eficiéncia na gestao dos recursos publicos.

Aperfeicoar as competéncias em gestao financeira e contabilidade estratégica, fundamentais para a

tomada de decistes informadas e eficazes no setor publico.

DESTINATARIOS

Este programa destina-se a profissionais que atuam ou pretendem atuar no setor publico, incluindo

gestores financeiros, contabilistas, auditores internos e externos, bem como membros de entidades

governamentais e 6rgaos de controlo.
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incurso

capitol humano

GESTAO FINANCEIRA PUBLICA - PARTE I

C Mmodulo 1 i i
TRANSACOES DE ATIVOS NAO FINANCEIROS (04h)

NCP 3 - Ativos Intangiveis;

NCP 5 - Ativos Fixos Tangiveis;

NCP 6 - Locacoes;

NCP 8 - Propriedades de Investimento;

NCP 9 - Imparidade de ativos (geradores de caixa).

C Modulo 2~ ) )
TRANSACOES ESPECIFICAS DO SETOR PUBLICO (02h)

Patrimonio Histérico, Bens de Dominio Publico e Infraestruturas;
NCP 4 - Acordos de concessdo de servicos: Concedente;

NCP 14 - Rendimento de Transacdes sem Contraprestacao;

NCP 9 - Imparidade de ativos (ndo geradores de caixa).

C Mmodulo 3
CONTABILIDADE FINANCEIRA COMUM (04h)

NCP 10 - Inventarios;

NCP 12 - Contratos de Construcao;

NCP 13 - Rendimento de Transag¢des com Contraprestagao;

NCP 15 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes;
NCP 16 - Efeitos de alteracdes em taxas de cambio;

NCP 17 - Acontecimentos apés a data de relato;

NCP 18 - Instrumentos Financeiros;

NCP 19 - Beneficios dos empregados.

C:rﬁédmoé- )
CONSOLIDACAO E INVESTIMENTOS (02h)

Patrimoénio Historico, Bens de Dominio Publico e Infraestruturas;
NCP 4 - Acordos de concessao de servicos: Concedente;

NCP 14 - Rendimento de Transacdes sem Contraprestacao;

NCP 9 - Imparidade de ativos (ndo geradores de caixa).
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CEIRA PUBLIC

C Mmodulo 5 )
CASOS PRATICOS DE CONTABILIDADE FINANCEIRA (Och)

NCP 3 - Ativos Intangiveis;

NCP 4 - Acordos de concessao de servicos: Concedente;

NCP 5 - Ativos Fixos Tangiveis;

NCP 6 - Locacdes;

NCP 9 - Imparidade de ativos;

NCP 10 - Inventarios;

NCP 12 - Contratos de Construcao;

NCP 13 - Rendimento de Transa¢des com Contraprestacao;

NCP 14 - Rendimento de Transacdes sem Contraprestacao;

NCP 15 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes.

C Mmodulo 6 )
CONTABILIDADE DE GESTAO (04h)

Objetivos e &mbito da Contabilidade de Gestdo - NCP27,
Sistemas de custeio e critérios de imputacgao;

Sistema ABC (activity-based costing);

Mapas da Contabilidade de Gestao;,

Caso Pratico.

C mModulo 7/
SISTEMAS DE CONTROLO INTERNO (08h)

O Modelo do sistema de controlo interno do COSO;

Requisitos e Limita¢des dos Sistemas de Controlo Interno;

O modelo das trés linhas de defesa;

INTOSAI GOV 9100 - Norma de Controlo Interno para o Setor Publico;

O Sistema de Controlo Interno da Administragao Financeira do Estado;

Procedimentos de controlo interno;

Regulamentos e normas de Controlo Interno;

Planos de Prevencao de Riscos de Gestao, incluindo riscos de corrupgao e Infragdes Conexas;
O Novo Regime Geral de Prevencao da Corrupgao e os Sistemas de Controlo Interno.
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CEIRA PUBLICA PAR

EQUIPA
RUI GALHARDO - Coordenacao Cientifica

Licenciado em gestdo e pds-graduacao em
Contabilidade, Financas Publicas e Gestao
Orcamental. Mestre em Economia e Politicas
Publicas. Especialista em Contabilidade Publica,
Diretor de departamento de Cestao Financeira e
Formador em SNC-AP, Controlo Interno e Finangas
Publicas.

CONDIGCOES GERAIS

PARTICIPANTES

Este programa sera realizado com um ndmero
minimo de inscrigdes. A Incurso reserva o direito
de adiar ou cancelar a agao, informando desse
facto, quer os participantes inscritos, guer as
respetivas entidades. O numero maximo & de 25
de participantes por grupo.

ASSIDUIDADE

Para a obtenc¢do do certificado do curso
necessario que os formandos realizem todo o
percurso formativo com aproveitamento positivo,
cumprindo uma assiduidade minima de 80%.

METODOLOGIAS
Ativa, centrada no participante, utilizando

CRONOGRAMA - PARTE |

Data
07 outubro a 06 novembro 2024

Horario
Segunda, Terca e Quarta-feira
092:00 - 13:00

Valor - 650€

Prefere pagar em 3 vezes? Fale connosco.

INSCRICAO
www.incurso.pt
(+351) 253 780 190

geral@incurso.pt
(+351) 936 456 486

incurso.pt

JOSE RODRIGUES - Formador

Licenciado em Contabilidade e Administragao
Publica, Pés-graduado em Finangas e Gestao do
Sector Publico, tem desenvolvido a sua carreira
profissional na Administracdo Publica desde 1970,
tendo desempenhado desde ha varios anos até ao
momento atual fungcdes como Dirigente em varios
Servicos na AP.

diversas técnicas de ensino como, exposicao
dialogada, demonstragao, simulagao, estudo de
casos e trabalhos de grupo.

AVALIACAO

Avaliacao das Aprendizagens pode processar-se
através da aplicacao de varios instrumentos e
permite medir o desempenho dos formandos
relativamente ao dominio dos objetivos especificos
a adquirir através da frequéncia da formacao e da
frequéncia da formacdo. O grau de dominio dos
objetivos pedagoégicos constata-se através de um
teste final de avaliacdo sobre os varios médulos do
programa. A obtencao do certificado de formacéao
esta dependente de aproveitamento no teste final
de avaliagdo e da frequéncia do programa.

CRONOGRAMA - PARTE I

Data
20 janeiro a 11 margo 2025

Horario
Segunda, Terca e Quarta-feira
09:00 - 13:00

Valor - 700€

Prefere pagar em 3 vezes? Fale connosco.

(+351) 911 772 000 (+351) 914 042 689
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Consulte-nos para os seus
Projetos e Planos de Formacao

courss, 0520 Ml Bos s



