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Apresentacéo

As autarquias locais séo cada vez mais atores no desenvolvimento social e econémico no espaco local e regional onde se inserem.
A transparéncia dos atos e decisdes assumidas pelo Municipio séo um foco cada vez maior no escrutinio realizado pelas entidades
fiscalizadoras ou inspetivas e dos préprios municipes.

A prevencdo da corrupcéo e da fraude sdo o antidoto para a prossecucao do plano estratégico de cada autarquia com reflexo nos
procedimentos de atuagdo municipal.

Venha conhecer o modelo eficaz de risco e de prevengdo do combate a corrupgédo e fraude adequado a sua autarquia.

Destinatarios
Dirigentes e colaboradores da Autarquia que desenvolvem competéncias nas diversas areas de atuagdo municipal.

Objetivos

O curso tem como objetivo dotar os colaboradores das Autarquias de uma visédo de conjunto sobre as suas obrigagfes legais em
matéria de prevencéo da corrupcao e fraude e risco de controlo nas diversas areas de atuacdo municipal e desenvolver competéncias
para a implementacao e monitorizacdo de um sistema de controlo interno eficaz na Autarquia.

Concretamente:

- Conhecer os instrumentos de gestdo e controlo ao dispor dos Municipios;

- Exigéncias legais relativamente a cada instrumento de gestéo e controlo;

- Adequacao dos instrumentos existentes a realidade em concreto do Municipio;

- Conhecer a nova Estratégia Nacional Anticorrupgao;

- Aplicacéo pratica da norma de controlo interno nas diversas areas de atuagdo municipal

Programa

Modelo Eficaz de Risco e de Prevencdo do Combate a Corrupcéo e Fraude na Administragdo Local (14H)
1. Estratégia Nacional Anticorrupgéo

1.1. A visdo nacional e vertentes do programa

1.2. Mecanismo Nacional Anticorrupgdo

1.3. Regime geral de protecdo de denunciantes de infrages

1.4. A dimens&o municipal e sua execugao.

2. O regulamento de controlo interno

2.1. Objetivos do regulamento

2.2. Ambito, acompanhamento e revisdo

2.3. Principios , regras e procedimentos e competéncias
2.4. Auditorias interna e externa

2.5. Documentacéo e sistemas de informagéo
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2.6. Instrumentos Previsionais e de Prestacdo de Contas e certificacdo de contas
2.7. Disponibilidades

2.8. Movimentos de caixa

2.9. Institui¢cdes bancérias

2.10. Receita

2.11. Despesa e contas a pagar

2.12. Endividamento bancério

2.13. Fundos de Maneio

2.14. Subsidios

2.15. Recursos Humanos

2.16. Contabilidade analitica

2.17. Incumprimento das normas de controlo interno
2.18. Acompanhamento da norma de controlo interno.

Certificagao

O Certificado Profissional da INCURSO ¢ emitido no fim da formagao através do Sistema de Informacgdo e Gestéo da Oferta Educativa
e Formativa (SIGO), na area criada especificamente para o registo das a¢des de formagédo néo inseridas no Catalogo Nacional de
Qualificacdes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de Dezembro e Portaria n.° 474/2010, de 8 de Julho,
ficando associado ao Passaporte Qualifica - Registo Individual de Competéncias do formando.

- No final do curso os formandos que obtiverem aproveitamento tém direito a um Certificado de Formacao Profissional conforme
legislacdo em vigor.

- Os formandos sem aproveitamento recebem uma Declaragéo de Frequéncia de Formacéao Profissional, na qual onde constara carga
horaria e médulos da formacéo.
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