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Apresentacéo

O cumprimento dos deveres funcionais € essencial para o bom funcionamento das entidades publicas.

No entanto, quando esses deveres sdo violados, o procedimento disciplinar torna-se crucial para manter a integridade e a eficacia das
funcdes publicas. O curso "Processo Disciplinar na Lei Geral de Trabalho em Fun¢des Publicas - Abordagem Pratica ao
Procedimento” foi concebido para capacitar os instrutores do procedimento, fornecendo-lhes uma compreenséo pratica e aprofundada
das fases e nuances desse processo vital.

Destinatarios

Esta acao destina-se essencialmente a técnicos superiores juristas instrutores em geral dos processos disciplinares, especificamente
no contexto de trabalhadores que exercem fungdes publicas.

Dirigentes municipais em cargos de lideranca e gestdo em ambitos municipais, responsaveis pela supervisao e tomada de decisdes
relacionadas aos procedimentos disciplinares dos trabalhadores que exercem funcdes publicas.

Objetivos
Com esta acéo pretende-se dar a conhecer em especial aos instrutores do procedimento, as diversas fases do procedimento, bem
como transmitir conhecimentos numa abordagem essencialmente pratica a instrucdo e tramitacdo do procedimento disciplinar comum.

Programa

Processo Disciplinar no Ambito da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Pablicas (06H)
1. Deveres funcionais dos trabalhadores e consequéncias da sua violagao.
2. Da responsabilidade disciplinar e da sua excluséo.

3. A prescrigdo da infracéo disciplinar e do procedimento.

4. Efeitos da pronudncia e da condenagédo em processo penal.

5. Do elenco de sang¢@es disciplinares, sua caraterizacao e efeitos.

6. Da aplicabilidade das diversas san¢des e da sua medida.

7. Circunstancias dirimentes e atenuantes e agravantes.

8. Suspenséo da sang¢éo disciplinar.

9. Competéncia para a sua instauragéo.

10. Fluxograma do procedimento disciplinar comum.

Certificagao

O Certificado Profissional da INCURSO € emitido no fim da formacéo através do Sistema de Informagédo e Gestéo da Oferta Educativa
e Formativa (SIGO), na area criada especificamente para o registo das acdes de formag&o néo inseridas no Catélogo Nacional de
Qualificacdes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de Dezembro e Portaria n.° 474/2010, de 8 de Julho,
ficando associado ao Passaporte Qualifica - Registo Individual de Competéncias do formando.
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- No final do curso os formandos que obtiverem aproveitamento tém direito a um Certificado de Formacéo Profissional conforme
legislacdo em vigor.

- Os formandos sem aproveitamento recebem uma Declaragéo de Frequéncia de Formacao Profissional, na qual onde constara carga
horéaria e moédulos da formagao.
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